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Comune di Occhieppo Inferiore 

Regione Piemonte - Provincia di Biella 

DETERMINAZIONE 

del Responsabile  AREA AMMINISTRATIVA 

 

 

N. 164 del 26/05/2026 Reg. Gen. 

N. 27 del 26/05/2026 Reg. Serv. 

 

 

 

Responsabile del servizio: Dott. GUIDO INGRASSIA 

 

 

 

OGGETTO: OGGETTO: MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N.1 

POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” CON RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO – SERVIZI DEMOGRAFICI. NOMINA 

DEL VINCITORE 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

 

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale N. 40 in data 22 dicembre 2025, dichiarata 

immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario per 

il triennio 2026/2027/2028; 

 

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028 – parte finanziaria, ed il Piano della Performance 

2026/2028, approvati con deliberazione della Giunta Comunale N. 99 in data 29 dicembre 2025; 

 

RICHIAMATE le disposizioni contenute nel D. Lgs. N. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei 

loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 5/5/2009 N. 42; 

 

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale N. 48 in data 29/10/1997 e successive 

modificazioni, con la quale si è approvato il vigente Regolamento di contabilità; 

 

VISTI i decreti sindacali depositati agli atti della segreteria, con i quali sono stati nominati i 

Responsabili di servizio di questo Comune, abilitati all’espletamento dei compiti di cui all’art. 107 



del D. Lgs. 267/2000, ivi compresa la capacità di assumere gli atti di impegno di spesa nonché i 

provvedimenti di liquidazione per l’esecuzione di lavori, forniture e servizi in economia; 

 

VISTO il testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti locali approvato con Decreto 

Legislativo 18/08/2000 N. 267, e successive modificazioni; 
 

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 22.12.2025 è stato approvato il Documento 

Unico di Programmazione (DUP) per il periodo 2026/2028; 

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 22.12.2025 è stato approvato il Bilancio di 

Previsione Finanziario 2026/2028; 

Con provvedimento della Giunta Comunale n. 99 del 29.12.2025 è stato approvato, e dichiarato 

immediatamente eseguibile, il Piano Esecutivo di Gestione – (PEG) per l’anno 2026/2028; 

 

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 37 del 31.03.2026 – esecutiva ai sensi di 

legge – avente ad oggetto: “APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E 

ORGANIZZAZIONE - P.I.A.O. 2026/2028”; 

 

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 122 del 24/10/2010 e s.m.i.; 

approvazione del Regolamento generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 105 in data 02/04/2026 con la quale si è 

provveduto all’indizione del bando di “MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI 

N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” CON RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO – SERVIZI DEMOGRAFICI”;  

 

VISTO il relativo Avviso “BANDO DI MOBILITA’ AI SENSI DELL’ART.30 DEL D.LGS 

165/2001 PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” – 

SETTORE ANAGRAFE – DEMOGRAFICI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO cod. portale InPA C_F992/01/2026 del 2/04/2026; 

 

DATO ATTO che l’Avviso in oggetto è stato pubblicato all’Albo Pretorio on line, sul sito 

istituzionale, sezione “Amministrazione Trasparente” – “Bandi di concorso” e sul portale del 

reclutamento InPA dalla data del 02/04/2026; 

 

PRESO ATTO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, 

così come stabilito nel bando di selezione è scaduto alle ore 12,00 del giorno 02/05/2026; 

 

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 137 in data 07/05/2026 avente ad oggetto 

“MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO” CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A 

TEMPO PIENO – SERVIZI DEMOGRAFICI. AMMISSIONE CANDIDATI. 

 

RICHIAMATA la Deliberazione G.C. n. 49 in data 05/05/2026 con la quale è stata nominata la 

Commissione esaminatrice; 

 

PRESO ATTO che la Commissione giudicatrice del concorso ha concluso i propri lavori in data 

21/05/2026, consegnando all'ufficio competente la documentazione relativa al concorso, per 

procedere con gli adempimenti successivi; 

 

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice concernenti le operazioni concorsuali ed 

accertato   che tali operazioni si sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina contenuta nel 

Regolamento per la selezione del personale; 



 

PRESO ATTO che è stata predisposta apposita graduatoria di merito, da parte della Commissione 

giudicatrice; 

 

RITENUTO pertanto di dover procedere: 

 

- al recepimento delle operazioni procedurali per mobilità ed all’approvazione della graduatoria di 

merito scaturita a seguito della selezione; 

 

-  all'approvazione dei verbali n. 1 e n. 2 e dei rispettivi allegati ed atti depositati, relativi alle 

operazioni concorsuali redatti dalla Commissione giudicatrice del “BANDO DI MOBILITA’ AI 

SENSI DELL’ART.30 DEL D.LGS 165/2001 PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI 

“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” – SETTORE ANAGRAFE – DEMOGRAFICI CON 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO”; 

 

- all'approvazione della graduatoria di merito definitiva della selezione; 

 

- alla nomina del vincitore del bando di mobilità in argomento, che verrà assunto con successivo 

provvedimento, previo accertamento del possesso dei requisiti per l'assunzione previsti dalle 

disposizioni di legge, regolamentari, mediante stipula di contratto individuale di lavoro; 

 

RISCONTRATO che, in base alla suddetta graduatoria, è possibile procedere alla costituzione del 

rapporto individuale di lavoro con il vincitore; 

 

VISTO il D.lgs n. 267/2000; 

 

VISTO il D.lgs n. 165/2001; 

 

VISTO lo Statuto comunale; 

 

VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;  

 

VISTI i Contratti collettivi nazionali di lavoro vigenti; 

 

 

 

D E T E R M I N A 
 

 

1) - di prendere atto, per i motivi indicati in premessa, degli atti della Commissione 

giudicatrice della selezione pubblica avviata con bando di mobilità volontaria per la 

copertura di n.1 posto di “istruttore amministrativo” con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e a tempo pieno, allegati al presente provvedimento quale parte integrante 

e sostanziale; 

 

2) - di approvare i verbali n. 1 n. 2 e i rispettivi allegati inerenti alle operazioni concorsuali, 

depositati agli atti del competente ufficio, così come redatti dalla Commissione 

giudicatrice della procedura di mobilità volontaria in argomento e la relativa graduatoria 

di merito finale, già pubblicati alla sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione 

Bandi di Concorso, e depositati agli atti di segreteria; 

 

 



 

3) - di nominare vincitore del concorso in argomento il signor OLIVETTO ROBERTO, 

classificatosi al primo posto della graduatoria di merito; 

 

 

4) - di dare atto che il vincitore verrà assunto con successivo provvedimento, previo rilascio 

del nulla osta definitivo al trasferimento presso il Comune di Occhieppo Inferiore in 

tempi congrui, come previsti nel bando di selezione, mediante cessione del contratto 

individuale di lavoro. 

 

A norma dell’art. 8 della legge n. 241/90 si rende noto che il responsabile del procedimento è il 

sottoscritto Responsabile del Servizio Dott. Guido Ingrassia. 

 

Avverso la presente determina è possibile presentare ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale 

(TAR) entro 60 giorni dalla notifica o dalla piena conoscenza del provvedimento, oppure, in 

alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni. Inoltre, può essere presentata 

una richiesta di riesame al dirigente responsabile. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

  F.to: Dott. GUIDO INGRASSIA 

 

 

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

(ai sensi del c. 5 dell'art. 153 D. Lgs. 267/2000 – T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti 

Locali) 

 

 

La presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile in quanto non comporta 

riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente. 

 

 

                                                               LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

         F.to: MURDACA DANIELA 

 

 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

 

N. 322  Registro   Pubblicazioni 

Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del Messo comunale, che 

copia della presente determinazione viene pubblicata oggi 26/05/2026 nel sito informatico di questo 

Comune, alla sezione "Albo Pretorio", per rimanervi per 15 giorni consecutivi. 

 

Li 26/05/2026 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to:  DOTT. INGRASSIA GUIDO 

 

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo.  

 

Lì, 26/05/2026  Il Segretario Comunale 

DOTT. INGRASSIA GUIDO 

 

 


