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Comune di Occhieppo Inferiore 

Regione Piemonte - Provincia di Biella 

DETERMINAZIONE 

del Responsabile  AREA AMMINISTRATIVA 

 

 

N. 52 del 17/02/2026 Reg. Gen. 

N. 7 del 17/02/2026 Reg. Serv. 

 

 

 

Responsabile del servizio: Dott. GUIDO INGRASSIA 

 

 

 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 (UNO) “COLLABORATORE TECNICO 

MANUTENTIVO, AUTISTA SCUOLABUS, CANTONIERE E NECROFORO” – AREA 

DEGLI OPERATORI ESPERTI – CCNL 16.11.2022 PERSONALE NON DIRIGENTE 

FUNZIONI LOCALI DA DESTINARE ALL’AREA TECNICO-MANUTENTIVA DEL 

COMUNE DI OCCHIEPPO INFERIORE - AMMISSIONE CANDIDATI 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

 

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale N. 40 in data 22 dicembre 2025, dichiarata 

immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario per 

il triennio 2026/2027/2028; 

 

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028 – parte finanziaria, ed il Piano della Performance 

2026/2028, approvati con deliberazione della Giunta Comunale N. 99 in data 29 dicembre 2025; 

 

RICHIAMATE le disposizioni contenute nel D. Lgs. N. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei 

loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 5/5/2009 N. 42; 

 

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale N. 48 in data 29/10/1997 e successive 

modificazioni, con la quale si è approvato il vigente Regolamento di contabilità; 

 



VISTI i decreti sindacali depositati agli atti della segreteria, con i quali sono stati nominati i 

Responsabili di servizio di questo Comune, abilitati all’espletamento dei compiti di cui all’art. 107 

del D. Lgs. 267/2000, ivi compresa la capacità di assumere gli atti di impegno di spesa nonché i 

provvedimenti di liquidazione per l’esecuzione di lavori, forniture e servizi in economia; 

 

VISTO il testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti locali approvato con Decreto 

Legislativo 18/08/2000 N. 267, e successive modificazioni; 
 

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 122 del 24/10/2010 e s.m.i.; 

approvazione del Regolamento generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 340 in data 18/12/2025 con la quale si è 

provveduto all’indizione del “CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 (UNO) “COLLABORATORE TECNICO 

MANUTENTIVO, AUTISTA SCUOLABUS, CANTONIERE E NECROFORO” – AREA DEGLI 

OPERATORI ESPERTI – CCNL 16.11.2022 PERSONALE NON DIRIGENTE FUNZIONI 

LOCALI DA DESTINARE ALL’AREA TECNICO-MANUTENTIVA DEL COMUNE DI 

OCCHIEPPO INFERIORE”; 

 

VISTO il relativo Avviso “BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER 

L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 (UNO) 

“COLLABORATORE TECNICO MANUTENTIVO, AUTISTA SCUOLABUS, CANTONIERE E 

NECROFORO” – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – CCNL 16.11.2022 PERSONALE 

NON DIRIGENTE FUNZIONI LOCALI DA DESTINARE ALL’AREA TECNICO-

MANUTENTIVA DEL COMUNE DI OCCHIEPPO INFERIORE” cod. portale InPA 

c_f992/03/2025 del 30/12/2025; 

 

DATO ATTO che l’Avviso in oggetto è stato pubblicato all’Albo Pretorio on line, sul sito 

istituzionale, sezione “Amministrazione Trasparente” – “Bandi di concorso” e sul portale del 

reclutamento InPA dalla data 30/12/2025; 

 

PRESO ATTO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, 

così come stabilito nel bando di selezione sarebbe scaduto alle ore 12:00 del 29/01/2026; tuttavia, 

causa indisponibilità del portale di reclutamento InPA dal 28/01/2026 al 02/02/2026, si è disposta la 

proroga della scadenza fino alle ore 12:00 del giorno 04/02/2026;  

 

RICHIAMATA la Deliberazione G.C. n. 14 in data  5/02/2026 con la quale è stata nominata la 

Commissione giudicatrice;  

 

RICHIAMATO il Verbale n. 1 in data 17/02/2026 “ESAME CANDIDATURE”, con il quale, dopo 

aver esaminato le candidature presentate in modo puntuale, sotto il profilo formale, dei requisiti 

richiesti e della completezza della documentazione allegata, la Commissione ha stabilito quanto 

segue:  

 

CODICE 

DOMANDA 

 

P4BXPEVUEC NON AMMESSO 

7XHD5PEA3P AMMESSO CON RISERVA 

QPCTUU45D8 NON AMMESSO 

PKSD8GSZKG NON AMMESSO 

5SGEGTHY8H NON AMMESSO 

TP1EY8WYX9 NON AMMESSO 



8UP6UVK1BQ NON AMMESSO 

WW7M8R1YF5 NON AMMESSO 

FXRP3MG3ZC AMMESSO 

6B5UMZK5NA AMMESSO CON RISERVA 

NU4PQP62AR NON AMMESSO 

WQBG1ANWRN AMMESSO CON RISERVA 

6UPKC46Z7K AMMESSO CON RISERVA 

3MH4QDTFA7 AMMESSO 

88F3SFMD7M AMMESSO CON RISERVA 

GQFTE4YNXQ NON AMMESSO 

PXNBWRDMX7 NON AMMESSO 

6X73UQ2CMZ NON AMMESSO 

7D94WTSMH6 NON AMMESSO 

 

 

RITENUTO di stabilire le date per l’espletamento delle prove concorsuali come segue:  

 

giovedì 5 marzo 2026  ore 9:30 prova pratica 

giovedì 12 marzo 2026 ore 9:30 prova orale 

 

VISTI: 

- il D. Lgs 18.08.2000, n. 267 e s.m.i. “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 

- il D, Lgs 30.03.2001 n. 165 e s.m.i.” Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

- il D.P.R. 28.112.2000 n. 445 contenente le disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa; 

- il D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 e s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.; 

- il D. Lgs 07.03.2005 n. 82 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”; 

- il D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 

assunzione nei pubblici impieghi”, integrato e modificato con il D.P.R. n. 82/2023; 

- il D. Lgs n. 198/2006 e s.m.i. che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 

lavoro e il trattamento sul lavoro; 

 

VISTO il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16.04.2013 n. 62) Codice di 

comportamento dei dipendenti e collaboratori del Comune di Occhieppo Inferiore aggiornato con 

delibera GC n. 6 del 30/01/2014; 

 

DATO ATTO di aver verificato l’insussistenza del proprio obbligo di astensione e di non essere 

quindi in posizione di conflitto di interesse; 

 

ATTESO che l’adozione del presente provvedimento compete al sottoscritto Responsabile di 

Settore, ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs 267/2000 e s.m.i.; 

 

 

D E T E R M I N A 
 

1) – di prendere atto che, nei termini prescritti, sono pervenute n. 19 domande di ammissione 

alla selezione pubblica “CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 (UNO) “COLLABORATORE TECNICO 



MANUTENTIVO, AUTISTA SCUOLABUS, CANTONIERE E NECROFORO” – AREA 

DEGLI OPERATORI ESPERTI – CCNL 16.11.2022 PERSONALE NON DIRIGENTE 

FUNZIONI LOCALI DA DESTINARE ALL’AREA TECNICO-MANUTENTIVA DEL 

COMUNE DI OCCHIEPPO INFERIORE ” cod. portale InPA c_f992/03/2025 del 

30/12/2025;  

 

2) – di approvare il Verbale n. 1 in data 17/02/2026 “ESAME CANDIDATURE”, prendendo 

atto delle risultanze dello stesso: 

 

CODICE 

DOMANDA 

 

P4BXPEVUEC NON AMMESSO 

7XHD5PEA3P AMMESSO CON RISERVA 

QPCTUU45D8 NON AMMESSO 

PKSD8GSZKG NON AMMESSO 

5SGEGTHY8H NON AMMESSO 

TP1EY8WYX9 NON AMMESSO 

8UP6UVK1BQ NON AMMESSO 

WW7M8R1YF5 NON AMMESSO 

FXRP3MG3ZC AMMESSO 

6B5UMZK5NA AMMESSO CON RISERVA 

NU4PQP62AR NON AMMESSO 

WQBG1ANWRN AMMESSO CON RISERVA 

6UPKC46Z7K AMMESSO CON RISERVA 

3MH4QDTFA7 AMMESSO 

88F3SFMD7M AMMESSO CON RISERVA 

GQFTE4YNXQ NON AMMESSO 

PXNBWRDMX7 NON AMMESSO 

6X73UQ2CMZ NON AMMESSO 

7D94WTSMH6 NON AMMESSO 

 

3) – di stabilire pertanto che alle prove concorsuali sono ammessi i seguenti candidati, 

identificati dai rispettivi codici:  

 

CODICE 

DOMANDA 

 

7XHD5PEA3P AMMESSO CON RISERVA 

FXRP3MG3ZC AMMESSO 

6B5UMZK5NA AMMESSO CON RISERVA 

WQBG1ANWRN AMMESSO CON RISERVA 

6UPKC46Z7K AMMESSO CON RISERVA 

3MH4QDTFA7 AMMESSO 

88F3SFMD7M AMMESSO CON RISERVA 

 

4) – di dare atto che la comunicazione ai candidati si intende assolta mediante la pubblicazione 

del presente atto all’Albo pretorio on-line, sul sito istituzionale nella sezione 

“Amministrazione Trasparente” – “Bandi di concorso” e sul portale del reclutamento InPA; 

 

5) – di stabilire le date per l’espletamento delle prove concorsuali come segue:  



 

giovedì 5 marzo 2026  ore 9:30 prova pratica 

          giovedì 12 marzo 2026         ore 9:30          prova orale 

 

 

A norma dell’art. 8 della legge n. 241/90 si rende noto che il responsabile del procedimento è il 

sottoscritto Responsabile del Servizio. 

 

Avverso la presente determina è possibile presentare ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale 

(TAR) entro 60 giorni dalla notifica o dalla piena conoscenza del provvedimento, oppure, in 

alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni. Inoltre, può essere presentata 

una richiesta di riesame al dirigente responsabile 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

  F.to: Dott. GUIDO INGRASSIA 

 

 

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

(ai sensi del c. 5 dell'art. 153 D. Lgs. 267/2000 – T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti 

Locali) 

 

La presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile in quanto non comporta 

riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente. 

 
 

 

                                                               LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

         F.to:  

 

 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

 

N. 115               Registro   Pubblicazioni 

Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del Messo comunale, che 

copia della presente determinazione viene pubblicata oggi 24/02/2026 nel sito informatico di questo 

Comune, alla sezione "Albo Pretorio", per rimanervi per 15 giorni consecutivi. 

 

Li 24/02/2026 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to:  DOTT. INGRASSIA GUIDO 

 

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo.  

 

Lì, 24/02/2026  Il Segretario Comunale 

DOTT. INGRASSIA GUIDO 

 

 


